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Structure du proaramme et liste des cours

DESS sciences infirmieres

(Cheminement: 1)
A moins d'indication contraire, un cours comporte trois (3) crédits

Cours obligatoires (21 crédits)
MODULE DE BASE : 18 crédits

MSI6001 - Epistémologie et assises théoriques en sciences infirmiéres
Perspectives historiques et évolution des sciences infirmiéres. Clarification du langage des connaissances contemporaines dans la discipline
infirmiére. Avancement des connaissances spécifiques a la discipline. Analyse critique de modeles conceptuels et théories sélectionnées en lien avec

la pratique et la recherche. Etude des nouveaux modéles en pratique avancée et étude des modéles en pratique collaborative.

MSI6005 - Stratégies d'optimisation de la qualité des soins

Conditions préalables a une démarche d'optimisation de la qualité des soins. Cadres de référence et concepts pertinents. Approches novatrices et
méthodes appropriées pour la planification, la coordination, la mise en ceuvre, I'évaluation, la communication des résultats et le suivi des programmes
de qualité des soins. Développement et utilisation des instruments. Impacts des programmes d'évaluation de la qualité des soins sur les services de

santé, responsabilité professionnelle et obligations de l'infirmiere.

MSI6007 - Recherche et statistiques en pratique infirmiére avancée

Ce cours a pour objectif de développer les compétences de I'étudiante en recherche clinique et en statistiques en lien avec sa pratique clinique
avancée. Processus de recherche pour le développement des savoirs en pratique infirmiére avancée. Statistiques utilisées en recherche (analyses
descriptives, analyses inférentielles). Revue de la littérature : revue systématique, méta-analyse, méta-synthése, revue intégrative, scoping review.
Processus d'élaboration des guides de pratiques cliniques. Analyse et critique d'études et des guides de pratiques cliniques dans le but de favoriser
chez l'étudiante, le développement de son jugement critique afin de les intégrer a sa pratique professionnelle. A la suite de ce cours, linfirmiére
sera en mesure de s'approprier le contenu des synthéses des connaissances et des guides de pratique clinique et de les appliquer dans son travail de

maniere réfléchie.

MSI6043 - Santé familiale et pratique infirmiére avancée
Objectif:

Analyser les principaux enjeux et les développements actuels propres a lintervention infirmiére auprés des personnes et de leur famille. Analyser les
théories, les concepts et les recherches empiriques en lien avec une perspective familiale systémique. Analyser des modeéles d'intervention et des
approches novatrices aupres des familles aux prises avec des problemes complexes liés a la santé d'un de ses membres ou a une crise de développement
ou situationnelle. Intervenir auprés de familles aux prises avec des problémes complexes liés a la santé d'un de ses membres ou & une crise de

développement ou situationnelle.
Contenu:

Définition et analyse des principaux enjeux et des développements actuels propres a l'intervention infirmiére aupres des personnes et de leur famille.
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Etude de théories, de concepts et de recherches empiriques en lien avec une perspective familiale systémique. Analyse de modéles d'intervention et
d'approches novatrices, telles les approches d'empowerment auprés des familles aux prises avec des probléemes complexes. Exploration et intervention

aupres de familles aux prises avec des problémes complexes liés a la santé d'un de ses membres ou a une crise de développement ou situationnelle.

MSI6153 - Développement, implantation et évaluation de programme
Objectif

Acquérir des connaissances et des habiletés permettant de développer, d’implanter et d’évaluer un programme dans le domaine de la santé. Analyser les

différentes approches de développement de programme.
Contenu

Cadres de planification; Composantes d’'un programme; Modéle écologique; Théories de prédiction et de changement; Modéle logique; Méthodologies de

développement et d'implantation de programme; Types, phases et outils d'évaluation de programme.
Note

Les étudiantes doivent utiliser le lien BCI (autorisation d'études hors établissement) afin de s'inscrire a ce cours.

MSI6310 - Enjeux de la pratique infirmiére avancée
Objectifs

Explorer les éléments clés du rble de linfirmiére en pratique avancée dans un contexte clinique et favoriser le développement d'une réflexion

critique sur les enjeux et les défis de cette pratique dans le systéme de santé québécois.
Contenu

Réle de linfirmiére en pratique avancée dans le systéme de santé, I'utilisation de la recherche dans sa pratique, l'intégration de la formation, la
gestion du changement dans les organisations et le leadership infirmier, la pratique clinique et linfluence politique dans le déploiement de son

activité professionnelle. Facteurs facilitants et contraignants de la collaboration intra-interprofessionnelle.
Note

Les étudiantes doivent utiliser le lien BCI (autorisation d'études hors établissement) afin de s'inscrire a ce cours.

MODULE D'INTEGRATION : 3 crédits

MSI6024 - Intervention en milieu de pratique
Planification, réalisation et évaluation d'une intervention en milieu pratique. Production d'un rapport écrit ayant valeur de trois crédits.

Activité réservée exclusivement aux étudiants et étudiantes du DESS qui ne souhaitent pas poursuivre a la maitrise.

Cours optionnels (9 crédits)
MODULE DE SPECIALISATION : 9 crédits parmi les cours suivants :

MSI6011 - Soins infirmiers en santé communautaire et publique
Etudes des enjeux actuels et futurs du travail infirmier dans la communauté. Théories, modéles et concepts en santé communautaire et publique.
Analyse critique et synthése de différentes stratégies d'intervention. Exploration de thémes spécifiques en santé communautaire. Développement de

compétences avancées associées a la pratique infirmiére en promotion et en prévention.
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MSI6012 - Soins critiques
Définition et analyse des principaux enjeux des développements actuels propres a lintervention infirmiére en soins critiques. Etude des théories et

concepts en soins infirmiers relatifs a la pratique professionnelle auprés de personnes présentant des atteintes multisystémiques, ainsi qu'a leur
famille.  Modéles d'intervention et approches novatrices en soins critigues. Exploration de thémes spécifiques. Enjeux éthiques liés aux

biotechnologies et a I'acharnement thérapeutique. Rdle de l'infirmiére clinicienne spécialiste dans les soins critiques.

MSI6015 - Sujets spéciaux en pratique avancée |
Approfondissement d'un theme particulier en lien avec la spécialisation. Ce théme est fonction du profil de formation et de l'expérience de
I'étudiante; il doit étre connexe au projet d'intervention. L'étudiante détermine dans le cadre d'un contrat d'apprentissage avec le professeur, les

objectifs, les activités pertinentes a I'approfondissement du théme choisi, les modalités de I'évaluation ainsi que I'échéancier.

MSI6083 - Gestion des soins et des services de santé
Amener ['étudiante et I'étudiant a : approfondir ses connaissances inhérentes a la gestion et au leadership professionnel du futur cadre conseil;
analyser et intégrer les principes et les approches de gestion clinico-administrative appligués au domaine des soins et des services de santé;

développer des compétences avancées en gestion des soins et des services de santé.

Etudes des enjeux actuels et futurs de la gestion des soins et des services de santé (SSS); évolution et tendances en gestion et roganisation des
soins, des services et du travail; analyse et critique des approches de gestion appliguées aux SSS; complexité du rdle, des fonctions et des
responsabilités de l'infirmiere gestionnaire; modéles et concepts reliés aux modes de distribution de soins et a la composition des équipes; gestion
de la sécurité des patients; gestion des équipes de SSS; gestion de multidisciplinarité; optimisation de I'environnement de travail; culture de la
mesure et suivi des résultats en gestion des SSS; exploration de thémes spécifiques en gestion des SSS; stratégies administratives novatrices en

gestion des SSS.
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