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POSTES UNIVERSITAIRES 

2025 à aujourd’hui  Professeur 
Département de management 
Université du Québec à Trois-Rivières 

FORMATION UNIVERSITAIRE 

2024 à 2025 Recherches postdoctorales en éducation entrepreneuriale 
Université du Québec à Trois-Rivières 

2020 à 2024 Doctorat en administration (DBA) 
Université du Québec à Trois-Rivières (en cotutelle avec UGLC – SC) 

2018 à 2024 Doctorat en Sciences de Gestion (Ph.D.) 
Université Général Lansana Conté de Sonfonia – Conakry (Guinée) (en cotutelle 
avec UQTR) 

2015 à 2017 Maitrise en Gestion de projets (M. Sc) 
Université Catholique de l’Afrique de l’Ouest – Unité Universitaire à Conakry 
(Guinée) 

2010 à 2013 Baccalauréat en Sociologie 
Université Général Lansana Conté de Sonfonia – Conakry (Guinée) 

AUTRES FORMATIONS 

2024 Maitriser la NCA (Necessary Conditions Analysis 
Institut de Recherche sur les PME – Université du Québec à Trois-Rivières 

2024 Revues systématiques de la littérature assistées par l’IA : un guide étape par étape 
pour les chercheurs 
Institut de Recherche sur les PME – Université du Québec à Trois-Rivières 

2022 Conducting Experiments in Entrepreneurship Research – Paper Development 
Workshop for Early-Career Scholars  
University of Groningen Centre of Entrepreneurship et European Council for Small 
Business and Entrepreneurship (ECSB) 

2022 École d’Été en entrepreneuriat  
Université Laval 

2021 École d’Été en entrepreneuriat  
Université Laval 

2020 Analyse configurationnelle appliquée au fsQCA (fusy set Qualitative Comparative 
Analysis) 
Institut de Recherche sur les PME – Université du Québec à Trois-Rivières 

mailto:Siba.Theodore.Koropogui@uqtr.ca
http://www.uqtr.ca/siba.theodore.koropogui
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2018 Esprit entrepreneurial (1,5 crédits) 
HEC – Montréal  

2017 Management (1,5 crédits) 
HEC – Montréal  

2017 Réussir son démarrage d’entreprises – L’approche SynOpp (1,5 crédits) 
HEC – Montréal 

2017 Évaluation participative des projets concertés 
HEC – Montréal 

2016 Recherche documentaire 
École Polytechnique de Paris 

2016 Gestion de projets de développement 
Banque Interaméricaine de développement 

PRIX, DISTINCTIONS ET BOURSES 

2024 Bourse de recherche Pierre-André Julien de l’InRPME (UQTR) 
2022 Bourse d’excellence in memoriam Normand Pettersen (UQTR) 
2022 Best Student Paper Award lors de la 10th Africa Business Conference 
2021 Mitacs Globalink pour un séjour de recherche à Melbourne (Australie), mais non réalisé 

du fait de la Covid19. 

AFFILIATION ACADÉMIQUE 

Depuis 2025 Co-chercheur, Chaire – Réseau de Recherche sur la Jeunesse du Québec 

Depuis 2023 Membre de l’équipe Global University Entrepreneurial Spirit Students’ Survey 
(GUESSS) comme délégué pays pour la Guinée 

2020 à 2024 Chercheur étudiant – Institut de Recherche sur les PME (InRPME) 

Depuis 2022 Chercheur associé du Laboratoire de Recherche en Sciences Sociales, Humaines 
et Économiques (LARSSHE) de l’Université de Kindia (Guinée) 

Depuis 2022 Directeur du Centre Africain de Recherche et de vigie sur l’Entrepreneuriat et 
PME (CARE – PME) 

EXPÉRIENCES EN ENSEIGNEMENT 

Cours enseigné à l’Université du Québec à Trois-Rivières (UQTR) 

Au 1er cycle  

• GAE1003 – Entrepreneuriat et démarrage d’entreprise  

• ADM1082 – Initiation à l’entrepreneuriat  

• GAE1038 – Projet d'application en innovation, entrepreneuriat et développement des affaires I 

• GAE1039 – Projet d'application en innovation, entrepreneuriat et développement des affaires II 

Cours enseignés à l’Université International François – Abidjan (Côte d’Ivoire)  

Au 1er cycle (Administration des affaires) : novembre 2024 – février 2025 

• Introduction à la statistique appliquée 

• Initiation aux méthodes quantitatives en gestion 
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Cours enseigné à l’Institut Supérieur des Sciences et de Médecine Vétérinaire (Dalaba, Guinée) 

Au 1er cycle 

• Étude de projet entrepreneurial (mission d’enseignement) 

Cours enseignés à l’Université Catholique de l’Afrique de l’Ouest – Unité Universitaire à Conakry 

(Guinée) 

Au 1er cycle 

• Méthodes quantitatives 

• Méthodes de sondage et d’enquête 

• Méthode d’analyse de données 

Au 2ème cycle 

• Cours de méthodologie de recherche 

• Planification stratégique 

• Planification opérationnelle 

• Mobilisation des ressources – recherche de financement 

• Entrepreneuriat 

Cours enseignés à l’Université Général Lansana Conté de Sonfonia – Conakry (Guinée)  

Au 1er cycle 

• Initiation à la recherche en sciences sociales 

• Théories sociologiques du développement 

Au 2ème cycle 

• Gestion de cycle de projets 

• Méthodes d’analyse de données quantitatives 

• Conception de questionnaires et analyses de données quantitatives 

Cours enseignés à l’Université Général Lansana Conté de Lambanyi  (Conakry, Guinée) 

Au 1er cycle 

• Sociologie industrielle 

• Management des organisations 

Cours enseignés à l’Université Nongo Conakry (Guinée)  

Au 1er cycle 

• Sociologie industrielle 

THÈSE ET MÉMOIRE 

Koropogui, S.T. (2024). Évaluation des effets des approches pédagogiques expérientielles dans 

l’enseignement de l’entrepreneuriat au sein des universités guinéennes. Thèse de doctorat, 

Université du Québec à Trois-Rivières, Trois-Rivières (Québec). Thèse soutenue avec la 

mention « EXCELLENT ». 



4 
 

Koropogui, S.T. (2017). Création d’entreprise en Guinée : cas des jeunes de Conakry. Mémoire de 

maitrise, Université Catholique de l’Afrique de l’Ouest – Unité Universitaire à Conakry, 

Conakry (Guinée). Mémoire soutenue avec la mention « EXCELLENT » 

ARTICLES DANS LES REVUES À COMITÉ DE LECTURE 

Koropogui, S. T., St-Jean, É. (submitted) Entrepreneurial Identity Development in Higher 

Education: Distinguishing Contributory Mechanisms from Necessary Conditions. Journal 

of Business Research. 

Chrysostome, E., Carney, M., Gorji, Y., Boafo, C., Koropogui, S. T. (à soumettre) From Refugee 

Entrepreneurship to Diaspora Entrepreneurship: Toward a Social Network Model. (à 

soumettre à Organization Science). 

 Koropogui, S. T., et St-Jean, É. (RR1) Preparing students for entrepreneurial careers: the role of 

experiential pedagogies (soumis à Education + Training). 

Koropogui, S.T., Kpoghomou, M., et Delidji, F. (accepté). Comprendre l’aspiration des étudiants à 

l’identité entrepreneuriale : une double approche fondée sur la théorie des ensembles. 

Revue de l’entrepreneuriat/Review of entrepreneurship. 

Koropogui, S. T., St-Jean, É., et Chouchane, R. (2026). Developing entrepreneurial identity 

through entrepreneurship education: a configurational analysis. The International Journal 

of Management Education, 24(2), 101396. 

Labelle, F., Parent-Lamarche, A., Koropogui, S. T., Chouchane, R. (2025). The Relationship 

Between Sustainable HRM Practices and Employees’ Attraction and Retention: The 

Influence of SME Managers’ Values and Intentions. Journal of Organizational 

Effectiveness: People and Performance, 12(1), 127-144.  

Koropogui, S. T., et St-Jean, É. (2024). Entrepreneurship and SME policies in Guinea: an 

exploratory analysis. Journal of Comparative International Management, 27(2), 138-151. 

Koropogui, S. T., St-Jean, É. and Zakariya, S. (2024). Usefulness of Practice-Based Pedagogical 
Approaches for Nascent Entrepreneurs Students, Entrepreneurship Education and 
Pedagogy, 7(1), 22-61. 

Bayo, S., Koropogui, S. T., et Fofana, A. (2023). Covid19, insécurité alimentaire et stratégies 

d’adaptation des ménages vulnérables en Guinée. Revue de Littérature, Langues, 

Langages et Sciences Sociales, 7(2), 253-271. 

CHAPITRE DE LIVRE 

St-Jean, É., Razafindrazaka, T., Koropogui, S. T. et Duhamel, M. (2025). « Portrait comparatif 

international de l’indice de l’écosystème entrepreneurial de Montréal » dans (Fonrouge, 

C., Laurin, F. et St-Pierre, J.). Les écosystèmes entrepreneuriaux à l’épreuve du terrain : les 

acteurs, l’accompagnement et l’environnement numérique. Presses de l’Université du 

Québec : 29-52. 
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Koropogui, S. T., St-Jean, É. et Pépin, M. (2025). « Experiential learning approaches in university 

entrepreneurship education: a systematic review ». In (Santos, S.C. & Simmons., S. C.). 6th 

Annals of Entrepreneurship Education and Pedagogy-2025. Edward Elgar Publishing: 29-

47. https://doi.org/10.4337/9781035325795.00010 

Koropogui, S. T., É. St-Jean et L. Toche (2024), « Devenir un jeune entrepreneur au Québec : 

Constats, défis et enjeux », dans Longo, M. E. et M. Vultur (Éds), Le travail des jeunes au 

XXIe siècle – État de la situation et nouveaux enjeux au Québec, Presses de l’Université 

Laval, Québec (Québec) : 93-118. 

COMMUNICATIONS DANS LES COLLOQUES AVEC COMITÉ DE LECTURE 

Chrysostome, E. V., Carney, M., Gorji, Y., Boafo, C., & Koropogui, S. T. (2025). From Refugee 

Entrepreneurship to Diaspora Entrepreneurship: Toward a Social Network Model. Academy 

of International Business (AIB) Annual Conference, Louisville (USA), June 28 – July 2, 2025. 

Link: https://www.aib.world/wp-

content/uploads/2025/07/AIB2025_Conference_Program.pdf  

Koropogui, S. T. (2025). Préparer les entrepreneurs de demain : le rôle des attitudes et de l'auto-

efficacité entrepreneuriales, illustré par une analyse intégrée NCA et QCA. 14e Congrès de 

l’Académie de l’Entrepreneuriat et de l’innovation, Aix-En-Provence, France : 25 – 27 juin 

2025. 

Beriyan, A.B., Nana, A., et Koropogui, S. T. (2025). Motivations et engagement des étudiants dans 

les programmes d’éducation à l’entrepreneuriat au Burkina Faso. 14e Congrès de l’Académie 

de l’Entrepreneuriat et de l’innovation, Aix-En-Provence, France : 25 – 27 juin 2025. 

Koropogui, S. T., Kpoghomou, M., et Delidji, F. (2025). Conditions nécessaires et combinatoires 

pour le développement de l’identité entrepreneuriale : une analyse intégrée NCA & QCA. 

Congrès International – Entrepreneuriat et écosystèmes d’innovation en Afrique : états des 

lieux et perspectives, Fès, Maroc : 4 – 5 avril 2025. 

Koropogui, S. T. (2024). Encourager les personnes étudiantes à l’entrepreneuriat : quelles 

pédagogies ? Retour d’expérience sur le terrain guinéen. Colloque International – 

Accompagnement entrepreneurial et l’innovation en contexte africain, Kinshasa, RDC : 4 – 

7 décembre 2024. 

Koropogui, S. T., St-Jean, É. et Chouchane, R. (2024). Développer l’identité entrepreneuriale en 

contexte d’éducation : une analyse configurationnelle. 17e Congrès International 

Francophone en Entrepreneuriat et PME., Université Laval, Québec, du 22 au 25 octobre. 

Koropogui, S. T. et St-Jean, É. (2024). Impacts des pédagogies expérientielles en contexte 

d’éducation à l’entrepreneuriat. 17e Congrès International Francophone en Entrepreneuriat 

et PME., Université Laval, Québec, du 22 au 25 octobre. 

Koropogui, S. T. et St-Jean, É. (2024). Pédagogies expérientielles et choix de la carrière 

entrepreneuriale : résultats d’une quasi-expérimentation auprès d’étudiant.e.s 

https://doi.org/10.4337/9781035325795.00010
https://www.aib.world/wp-content/uploads/2025/07/AIB2025_Conference_Program.pdf
https://www.aib.world/wp-content/uploads/2025/07/AIB2025_Conference_Program.pdf
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universitaires en Guinée. Conférence Internationale CREE – Entreprendre Ensemble de 

demain, UIT Roanne, France, du 15 au 17 avril 2024. 

Diallo, K. O., Koropogui, S. T. et Bayo, S. (2023). Parcours d’insertion professionnelle des jeunes en 

Guinée : le genre fait-il la différence ? » (accepté, non présenté). Africa Business 

Conference : « l’entrepreneuriat et l’innovation à l’ère de la disruption : nouvelles 

frontières, nouveaux défis, Dakhla, Maroc du 7 au 9 novembre 2023. 

Camara, M., Koropogui, S. T. et Bayo, S. (2023). « Insertion professionnelle des jeunes Guinéens : 

le parcours « entrepreneur » est-il efficace ? » (accepté, non présenté). Africa Business 

Conference : « l’entrepreneuriat et l’innovation à l’ère de la disruption : nouvelles 

frontières, nouveaux défis, Dakhla, Maroc du 7 au 9 novembre 2023. 

Kamano, T. A., Koropogui, S. T. et Bayo, S. (2023). « Entrepreneuriat : alternative à l’insertion 

socioprofessionnelle des jeunes migrants de retour ? » (accepté, non présenté). Africa 

Business Conference : « l’entrepreneuriat et l’innovation à l’ère de la disruption : nouvelles 

frontières, nouveaux défis, Dakhla, Maroc du 7 au 9 novembre 2023. 

Labelle, F., Lamarche, A., Koropogui, S. T. et Chouchane, R. (2023). L'influence des valeurs et 

intentions des dirigeants sur l'attraction des employés : une analyse du rôle médiateur des 

pratiques GRH durables dans les PME. 13e Congrès de l’Académie de l’Entrepreneuriat et de 

l’Innovation (AEI). Du 28 au 30 juin, Strasbourg, France.  

Koropogui S.T. et St-Jean, É. (2022). Politiques d’appui à l’entrepreneuriat et aux PME en Guinée : 

une analyse exploratoire. Conférence du Canadian Council for Small Business and 

Entrepreneurship (en ligne) du 28 au 3 octobre. 

Koropogui, S.T., et St-Jean, É. (2022). L’éducation en entrepreneuriat au sein des universités 

guinéennes : un état des lieux. Africa Business Conference, Université Laval, Québec 

(Canada) du 18 au 21 mai. Cette communication a reçu le prix de meilleur article étudiant.  

Koropogui, S.T., Zakariya, S. et St-Jean, É. (2022). Les approches pédagogiques basées sur la 

pratique sont-elles efficaces pour améliorer les capacités et intérêts pour l’entrepreneuriat 

? Résultats d’une expérience auprès d’étudiants entrepreneurs naissants. Africa Business 

Conference, Université Laval, Québec (Canada) du 18 au 21 mai 2022. 

Koropogui, S. T., Labelle, F., et Parent-Lamarche, A. (2022). « Le rôle médiateur des pratiques 

GRH à développement durable sur la relation entre les valeurs-intentions du dirigeant et les 

facteurs d’attraction des employés : étude auprès de 409 PME québécoises », 89è Congrès 

de l’Acfas, Université Laval (Québec, Canada). 

Koropogui, S.T., et St-Jean, É. (2022, accepté mais non présenté). Experiential learning and 

entrepreneurship education: a review of teacher roles and classroom practices. Australian 

Centre for Entrepreneurship Research Exchange, Melbourne, Australia. 

Koropogui S.T. et St-Jean, É. (2021). Experiential learning approaches in university 

entrepreneurship education: a systematic review. Conference Entrepreneurship education 

in the 2020ies. 3E Conference – ECSB Entrepreneurship Education in Trondheim (Norway), 

du 5 au 7 mai 2021. 
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Nafa, A., Labelle, F., Fortin, H., Leduc, M-A., et Koropogui, S.T. (2021). « Les déterminants de la 

maturité énergétique dans les PME québécoises ». Congrès de l’Association des Sciences 

Administratives du Canada (ASAC), 12-14 juin 2021.  

Pouka-Pouka, M.R., Nomo, T.S. et Koropogui S.T. (2021). « Illustration de la contribution de 

l’accompagnement entrepreneurial dans la performance des PME camerounaises dans le 

secteur industriel par la méthode Fuzzy set Qualitative Comparative Analysis (fsQCA) ». 88è 

Congrès de l’Acfas. 3-7 mai 2021, Université de Sherbrooke (Québec, Canada), 2021.  

Pouka-Pouka, M.R., Koropogui S.T., et Nomo, T.S. (2021). Politiques publiques environnementales 

comme facteurs d’adoption des pratiques RSE dans les PME des pays en développement. 

88è Congrès de l’Acfas. 3-7 mai 2021, Université de Sherbrooke (Québec, Canada), 2021. 

Koropogui S.T. et St-Jean, É. (2020). L’éducation en entrepreneuriat : où en sommes-nous ? 

Conférence du Canadian Council for Small Business and Entrepreneurship. Toronto 

(Ontario, Canada), du 16 au 17 octobre 2020. 

RAPPORTS COMMANDITÉS  

Koropogui, S. T., Lamah, D., Condé, I. S., et Kamano, T. A. (2024). Situation de l’activité 

entrepreneuriale étudiante en Guinée 2023. Kindia : Université de Kindia, Guinée. 

Accessible à :  

https://www.guesssurvey.org/resources/nat_2023/GUESSS_Report_2023_Guinea.pdf   

Koropogui, S.T. (2024). Évaluation des risques de harcèlement, d’exploitation et d’abus sexuels. 

SOS Villages d’Enfants Guinée, Conakry, Guinée. 

Koropogui, S.T. (2023). Étude de marché pour la mise en place d’un dispositif de lutte contre les 

incendies dans les marchés de Conakry. Rapport de recherche :  CECOMUD SARL, 

LAGUIPRES SA, Conakry, Guinée. 

Koropogui, S.T. (2023). Conséquences des pratiques de travail des PME sur l’environnement. 

Rapport de recherche :  CECOMUD Sarl, We Social Movements, Kindia, Guinée. 

Koropogui, S.T. (2023). Étude sur le montant moyen nécessaire pour le lancement pérenne d’un 

projet de micro-entreprise dans trois secteurs économiques clés en Guinée. Rapport de 

recherche : International Centre for Migration Policy Development – Office Français 

d’Immigration et d’Intégration, Conakry, Guinée. 

Koropogui, S.T. (2023). État des lieux de la recherche et de l’innovation en Guinée. Rapport de 

recherche : Ministère de l’enseignement supérieur, de la recherche scientifique et de 

l’innovation, Conakry, Guinée. 

Koropogui, S.T. (2022). Évaluation à mi-parcours du projet « Promotion de la filière mangue et 

Ananas – Profima ». Rapport de recherche : Groupe de Recherche et d’échange 

technologique (GRET), Kindia, Guinée. 

Koropogui, S.T. (2021). Enquête de satisfaction des employés. Rapport de recherche :  SOS Village 

d’Enfants Guinée, Conakry, Guinée. 

https://www.guesssurvey.org/resources/nat_2023/GUESSS_Report_2023_Guinea.pdf
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Koropogui, S.T. (2021). Enquête visant à mesurer le niveau de confiance des communautés 

envers les forces de Police d’une part, et le ressenti du personnel du ministère de la sécurité 

et de la protection civile sur l’efficacité, la transparence et l’équité du recrutement des 

personnels, d’autre part. Rapport de recherche :  COGINTA – CECOMUD Sarl, Conakry, 

Guinée 

Koropogui, S.T. (2021). Évaluation de la situation de référence du projet « Promotion de la filière 

mangue et Ananas – Profima ». Rapport de recherche : Groupe de Recherche et d’échange 

technologique (GRET), Kindia, Guinée.  

Bayo, S., et Koropogui, S.T. (2020). Évaluation des besoins, marché et faisabilité de transfert 

monétaire dans le cadre de la riposte à la COVID19 en Guinée. Rapport de recherche : Croix-

Rouge Guinéenne, Conakry, Guinée. 

Koropogui, S.T., Béavogui, S., et Sinayo, S. (2020). Étude sur les acteurs et le potentiel de marché 

(offre et demande) des fruits de cueillette (pain de singe, tamarin et mokè) sur les maillons 

transformation et commercialisation. Rapport de recherche : Agence Belge de 

Développement (ENABEL) – CECOMUD, Kindia, Guinée. 

Koropogui, S.T. (2020). Cartographie visant à évaluer la vulnérabilité des jeunes, des acteurs et 

des centres d’apprentissage à Conakry, Coyah et Dubréka. Rapport de recherche : 

Organisation Internationale pour les migrations (OIM) – CECOMUD & VSF, Conakry, Guinée. 

Koropogui, S.T., et Béavogui, S. (2020). Évaluation des besoins spécifiques des MPME des 

filles/femmes entrepreneures des filières agricoles (ananas, mangue et pomme de terre) et 

transformation des fruits sauvages sur l’axe Conakry-Kindia-Mamou. Rapport de 

recherche : Agence Belge de Développement (ENABEL) – CECOMUD, Kindia, Guinée.  

Koropogui, S.T., et Tolno, É. (2020). Évaluation des besoins de financement des entrepreneurs 

agricoles sur l’axe Conakry-Kindia-Mamou. Rapport de recherche : Agence Belge de 

Développement (ENABEL) – CECOMUD, Kindia, Guinée.  

Koropogui, S.T. (2019). Perception des populations sur les conflits induits et/ou accélérés par la 

dégradation de l’environnement dans les zones d’intervention du projet « Appui à la gestion 

des risques liés à la dégradation de l’environnement dans les zones à risque de radicalisation 

et de conflits potentiels ». Rapport de recherche : CJEDD & ONUDI, Conakry, Guinée. 

Koropogui, S.T., Tolno, É. et Sinayo, S. (2019). Renseignement de certains indicateurs de base des 

projets « Entrepreneuriat agricole » et « Entrepreneuriat Féminin » sur la base d’une 

méthode adaptée et efficiente. Rapport de recherche : Agence Belge de Développement 

(ENABEL) – CECOMUD, Kindia, Guinée. 

Koropogui, S.T. (2019). Enquête pour le renseignement des indicateurs du projet DAKMA. 

Rapport de recherche : Trias-Guinée – CECOMUD, Kindia, Guinée. 

Koropogui, S.T. (2019). Enquête de collecte pour l’établissement de la situation de référence du 

projet DAKMA. Rapport de recherche :  Agence Belge de Développement (ENABEL) – 

CECOMUD, Kindia, Guinée. 
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Koropogui, S.T. (2016). Gouvernance et développement local dans la préfecture de Nzérékoré. 

Rapport de recherche : BERDES Consulting, Conakry, Guinée. 

Koropogui, S.T. (2016). Étude de marché sur la mayonnaise Jadida. Rapport de recherche :  

Comptoir commercial Général – CECOMUD, Conakry, Guinée. 

CONFÉRENCES ACADÉMIQUES ET SÉMINAIRES SANS COMITÉ DE LECTURE 

Koropogui S.T. et St-Jean, É. (2024). Utilité des approches pédagogiques expérientielles dans 

l’enseignement de l’entrepreneuriat auprès d’étudiant.es universitaires : évidence à partir 

de deux (quasi) expérimentations en Afrique. Séminaires Joseph-Chicha, Institut de 

recherche sur les PME (UQTR), 15 février.  

Labelle, F., Chassé, S., Parent-Lamarche, A., Koropogui, S.T. et Chouchane, R. (2023). Les liens 

entre les pratiques de développement durable en PME et les retombées positives 

organisationnelles multiples : du plus général (article 1) au plus spécifique (article 2). 

Séminaires Joseph-Chicha, Institut de recherche sur les PME (UQTR), 24 octobre. 

CONFÉRENCES PUBLIQUES DE VALORISATION OU TRANSFERT DE CONNAISSANCES 

Koropogui, S.T. (2022). La pédagogie de l’entrepreneuriat dans le monde. Présentation à une 

délégation de Madagascar en séjour à l’UQTR dans le cadre du projet « Jeunesse Malgache 

compétente au travail ». Université du Québec à Trois-Rivières, 17 novembre. 

Labelle, F., Nafa, A. et Koropogui, S.T. (2020). Portrait du niveau de développement durable des 

PME au Québec : « La Boussole TD de la durabilité » Conférence, Institut de Recherche sur 

les PME (UQTR), 12 novembre. 

FORMATIONS DISPENSÉES À DES ORGANISATIONS EXTERNES 

Koropogui, S.T. (2023). « Analyse des données quantitatives et modélisation ». Formation 

dispensée aux chercheurs du Laboratoire de Recherche en Sciences Sociales, Humaines et 

Économiques (LARSSHE) de l’Université de Kindia (Guinée). 23 au 25 août. 

Koropogui, S.T. (2023). « Collecte de données électronique et analyse de données ». Formation 

dispensée à l’équipe du projet SubEntAgri. Groupe de Recherche et d’échange 

technologique (GRET), Kindia, Guinée. 16 au 22 août. 

Koropogui, S.T. (2021).  « Techniques d’élaboration de projets et gestion de cycle de projets ». 

Formation dispensée aux cadres de la direction des programmes de l’AGBEF/IPPF : 

Association Guinéenne pour le Bien-être familial. 4 au 8 novembre. 

Koropogui, S.T. (2021). « Conception de questionnaires électroniques (KoboToolBox), contrôle 

de qualité, recodage et analyse des données d’enquêtes (SPSS) ». Formation dispensée à 

l’équipe de la CERREGUI (Cellule de Recherche en Santé de la Reproduction). 9 au 9 

septembre. 
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Koropogui, S.T. (2021). « Conception de questionnaires électroniques (KoboToolBox), contrôle 

de qualité, recodage et analyse des données d’enquêtes (SPSS) ». Formation dispensée à 

l’équipe du projet PROFIMA : Groupe de Recherche et d’échange technologique (GRET), 

Kindia, Guinée. 4 au 7 août. 

Koropogui, S.T. (2021). « Esprit entrepreneurial, logique entrepreneuriale et processus 

entrepreneurial ». Formation dispensée au Ambassadrices Mondiales de la Forêt 

(AMONF). 8, 15 et 22 janvier. 

Koropogui, S.T. (2020). « Techniques de montage et de gestion de projets ». Formation dispensée 

aux membres des conseils locaux de sécurité et de prévention de la délinquance des 

communes Coyah, Dubréka, Matam, Matoto et Ratoma : COGINTA & CECOMUD. 9 au 19 

juin. 

Koropogui, S.T. (2020). « Analyse des données multidimensionnelles sur SPSS ». Formation 

dispensée au personnel du Cabinet CECOMUD Sarl : 21 au 29 mai. 

Koropogui, S.T. (2019). « Esprit entrepreneurial ». Formation dispensée aux membres de 

l’association Autonomisation des Filles et Femmes pour l’Avenir (AFFA). 

Koropogui, S.T. (2018). « Pratique de la Recherche Scientifique en Sciences Sociales ». Séminaire 

de formation dispensé aux membres de l’Association Centre de Recherche Sociale et 

d’Appui au Développement (CERESAD). Août à septembre. 

Koropogui, S.T. (2018). « Utilisation des outils électroniques dans la collecte des données de 

terrain ». Formation dispensée aux membres de l’Association Centre de Recherche Sociale 

et d’Appui au Développement (CERESAD). 

Koropogui, S.T. (2018). « Pratique de l’enquête par sondage et suivi-évaluation des projets et 

d’impact » Formation dispensée au personnel du Cabinet d’Études et de Consultation 

multidisciplinaire (CECOMUD Sarl) : 12 au 14 février. 

Koropogui, S.T. (2016). « Référencement bibliographique avec le logiciel Zotero ». Formation 

dispensée à l’équipe de la CERREGUI (Cellule de Recherche en Santé de la Reproduction) : 

12 mai.  

Koropogui, S.T. (2015). « Approches de démarrage d’entreprise : l’effectuation et l’approche 

SynOpp ».  Formation à l’intention des étudiants de l’Université Barack Obama » au 

compte de l’Institut ANDORE BANKER : 15 octobre. 

Koropogui, S.T. (2014). « Utilisation du logiciel SPHINX Lexica dans l’analyse des données 

qualitatives de recherche » Formation de l’équipe de la Cellule de Recherche en Santé de 

la Reproduction (CERREGUI) : 23 – 30 juillet. 
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DIRECTION DE THÈSES, MÉMOIRES ET D’ESSAIS 

Direction de mémoires de maîtrise (autres universités) 

Année Étudiant Titre Programme 

2025 - … Kader Soura « Analyse du dispositif d’insertion socio-professionnelle des jeunes 
volontaires du Centre-Service Civique d’Action pour le Développement 
(C-SCAD) Général Kéléfa DIALLO à Yimbayah en Guinée ». Université 
Senghor – Campus Guinée 

Management de 
projets 

2024-2026 Nafissatou 
Bangoura 

« Utilisation des résultats d’évaluation de projets : une étude 
exploratoire auprès des ONG évoluant en Guinée ». Académie 
Sherbrooke, Guinée 

Management de 
projets 

2024-2025 Tokpana 
Félémou 

« Écosystème entrepreneurial guinéen : acteurs et mécanismes ». 
Université Senghor à Alexandrie (Égypte) 

Management de 
projets 

2022-2024 Étienne Tolno « Implication des parties prenantes dans les processus d’évaluation de 
projets au sein des organisations non gouvernementales en Guinée ». 
Université Catholique de l’Afrique de l’Ouest à Conakry (Guinée) 

Gestion de 
projets 

2022-2024 Tamba Alima 
Kamano 

« L’entrepreneuriat : une alternative à l’insertion socioprofessionnelle 
des jeunes migrants de retour ? » Université Général Lansana Conté 
de Sonfonia (Guinée) 

Développement 
local 

2022-2024 Kadiatou 
Oumar Diallo 

« Parcours d’insertion socioprofessionnelle des jeunes en Guinée : le 
rôle modérateur du genre ». Université Général Lansana Conté de 
Sonfonia (Guinée) 

Développement 
local 

2021-2024 Mory Camara « Parcours d’insertion des jeunes en Guinée : une étude comparative 
des parcours salariat et entrepreneuriat proposés par Enabel dans le 
programme Intégra. » 

Développement 
local 

2020-2021 Cécé Roger 
Lamah 

« Évaluation du dispositif de suivi-évaluation du PPEJ au Sénégal ». 
Université Senghor à Alexandrie (Égypte) 

Management de 
projets 

2020-2022 Sékou Diallo « Les contributions des facteurs psychologiques et émotionnels sur 
l’auto-efficacité et l’engagement entrepreneurial des femmes 
guinéennes ». Université Catholique de l’Afrique de l’Ouest à Conakry 
(Guinée) 

Gestion de 
projets 

2020-2022 Dramane 1 
camara 

« Les contributions de l'accompagnement au développement de 
l'intention d'entreprendre des jeunes de la ville de Conakry et leur 
passage à l'acte entrepreneurial ». Université Catholique de l’Afrique 
de l’Ouest à Conakry (Guinée) 

Gestion de 
projets 

ÉVALUATEUR AD HOC POUR DES JOURNAUX ET CONFÉRENCES SCIENTIFIQUES 

2025 SAM Advanced Management Journal: 1 article évalué 

2023-2025 Studies in Higher Education (SHE) : 6 articles évalués 

2023, 2024 Revue Internationale PME (RIPME) : 1 article évalués 

2023, 2024 Humanities and Social Sciences Communications (HSSCOMS): 1 article évalué 

2023, 2024 Revue de l’entrepreneuriat (RE) : 3 articles évalués 
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2023 Journal of the Knowledge Economy (JKE): 1 article évalué 

2023 QEIOS: 1 article évalué 

2022, 2023 Conférence l’ASAC : 4 articles évalués 

2022, 2023 Conférence de l’Academy of Management (AoM) : 6 articles évalués 

2020 Journal of Small Business & Entrepreneurship (JSBE): 2 articles évalués 

2022, 2023 Journal of Comparative International Management (JCIM): 2 articles évalués 

2022 Entrepreneurship Education and Pedagogy (EEP): 2 articles évalués 

IMPLICATIONS ET SERVICES RENDUS À LA COMMUNAUTÉ 

2026 Participation prévue à l’animation d’une conférence sur la pédagogie de 
l’entrepreneuriat au Sommet PÉEC 2026 

2026 Participation prévue au Jury gala reconnaissance CCIHSM 

2026 Membre d’un comité d’embauche – Département de management 

2026 Évaluation d’un mémoire de maîtrise à l’UQAR 

2025 et 2026 Participation aux journées portes ouvertes de l’école de gestion 

2025 Évaluation d’un mémoire de maîtrise à l’UQAR 

2025 Évaluation d’un mémoire de maîtrise de l’école de gestion de l’UQTR 

2026 Évaluation d’une demande de subvention savoir pour le CRSH 

2021 Membre du Jury du Concours d’idée de projet « Idimi » de l’Association des 
Blogueurs de Guinée (ABLOGUI). 

2019-2021 Président de l’Association Centre de Recherche Sociale et d’Appui au 
Développement (CERESAD) 

2014-2020 Coordonnateur du Cercle de Réflexion sur le Développement en Guinée 

2014-2020 Membre du Réseau Guinéen d’Appui au Développement 

2016 Membre du Jury du Concours d’Appui aux Projets (CAP) organisé par 
Renforcement Local des Associations et des Initiatives Sociales (ReLAIS) 

SUBVENTIONS  

Subventions obtenus 

Années Organismes Projet Montant 

2026-2027 CRSH – 
Engagement 
partenarial 

« Comprendre les défis de consolidation et les besoins des entrepreneurs après le Défi 
OSEntreprendre ». Partenaire : OSEntreprendre. Cochercheurs : Étienne St-Jean, 
Matthias Pépin, Maria-Eugenia Longo, Manon Theberge, Éric Draveau, Isabelle 
Guerette 

25 000 $ 
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2025-2030 Programme 
d’actions 

concertées – 
FRQ et SAJ 

« Chaire-réseau de recherche sur la jeunesse au Québec. » Cotitulaires : Martin 
Goyette, Eddy Supeno, Maria Eugenia Longo, Nicole Gallant et Natasha Blanchet-
Cohen. Rôle : Cochercheur.  

5 300 000 $  

Subventions soumises (en cours d’évaluation) 

Années Organismes Projet Montant 

2026-2027 CRSH – 
Engagement 
partenarial 

« L'Indice Intelligent de Circularité des PME-PMO (l'IIC-PME-PMO) » en qualité de 
cochercheur. Chercheur principal : François Labelle. Rôle :  Cochercheurs : Thang Le 
Dinh, Abdeslam Hassani, Christopher Luederitz, Siba Théodore Koropogui, Nadia 
Ghazzali, Ussef Faghihi. 

50 000 $ 

2026-2027 CRSH – 
Développement 

Savoir 

« Apprendre avec l’intelligence artificielle : expérience étudiante et conditions 
d’usage en éducation entrepreneuriale ».  
Cochercheur : Étienne St-Jean 

99 925 $ 

2026-2029 CRSH – 
Développement 
entrepreneurial 

« Comprendre la réussite entrepreneuriale à travers les trajectoires, 
l'accompagnement et les écosystèmes régionaux ». Partenaire : OSEntreprendre. 
Cocherheurs : Étienne St-Jean, Matthias Pépin, Maria-Eugenia Longo, Manon 
Theberge, Éric Draveau, Isabelle Guerette 

197 657 $ 

2026-2029 CRSH – 
Développement 

partenarial 

« Vers un entrepreneuriat inclusif : l’effet des soutiens financiers et écosystémiques 
d’Entreprendre ICI sur les trajectoires des entrepreneurs de la diversité au Québec ». 
Partenaire : Entreprendre Ici. Chercheur principal : Étienne St-Jean.  
Rôle : Cochercheur (avec Marc Duhamel, Rabiatou Hamissou, 
Carène Tchuinou Tchouwo, Luc Foleu) 

197 750 $ 

2026-2030 FRQ – Soutien aux 
nouvelles équipes 

« Réinventer l’entrepreneuriat : parcours de vie, diversité et écosystème de soutien 
en mutation ». Partenaire : Entreprendre Ici. Chercheur principal : Étienne St-Jean. 
Rôle : Cochercheur (avec Marc Duhamel, François L’Écuyer, Frédéric Laurin, Rahma 
Chouchane, Matthias Pépin, Maripier Tremblay, Sophie Veilleux, Sophie Brière, 
Marie-Josée Drapeau, Florence Guiliani, Valérie Grandbois, Félix Zogning, Luc Foleu, 
Julie Bérubé, Carene Tchuinou Tchouwo) 

280 000 $ 

2026-2029 FRQ – Soutien à la 
relève professorale 

« Apprendre à entreprendre en ligne : effets d’un programme expérientiel sur les 
trajectoires d’engagement entrepreneurial des personnes étudiantes en Guinée ». 

44 366 $ 

AUTRES EXPÉRIENCES DE TRAVAIL 

2024 Aviseur stratégique pour une étude de faisabilité pour le développement 
d’un programme de premier cycle en Entrepreneuriat  
PGF et Université Saint-Boniface de Winnipeg, Manitoba 

2020 à 2024 Assistant d’enseignement et de recherche 
Université du Québec à Trois-Rivières 

Depuis 2020 Directeur Général 
CECOMUD Sarl : www.cecomud.com 

2018 à 2019 Chargé de projets 
COGINTA : www.coginta.org 

http://www.cecomud.com/
http://www.coginta.org/
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2017 à 2018 Consultant en évaluation 
COGINTA : www.coginta.org 

2016 à 2017 Chargé de projet, d’études et évaluation 
COGINTA : www.coginta.org 

2015 à 2016 Directeur Général 

Andore Banker Intitute & Consulting 

2013 à 2015 Directeur des études (responsable pédagogique) 

Institut Bancaire de Gestion et d’Informatique 

 

http://www.coginta.org/
http://www.coginta.org/

