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1. DESCRIPTION DU COURS
Développer chez I'étudiant I'esprit d'entreprise, le sensibiliser a I'entrepreneuriat en tant que
possibilité de carriere. Amener [I'étudiant a acquérir les connaissances relatives a
I'entrepreneuriat et a au démarrage d'une entreprise et a l'outiller pour la préparation d'un projet
entrepreneurial (modele et plan d'affaires, compte d’exploitation, étude de marché) et pour le

processus concret de démarrage d'une entreprise.

Prérequis : Management des organisations
2. OBJECTIFS DU COURS

Ce cours vise a amener 1’étudier a prendre en main le processus entrepreneurial. plus

spécifiquement, au terme du cours, 1’étudiant.e devra €tre en mesure de :

e Maitriser les concepts liés au processus entrepreneurial

e Evaluer et choisir I’avenue entrepreneuriale qui correspond & son profil et ses intéréts
o ldentifier et évaluer une opportunité entrepreneuriale

e Préparer des outils essentiels au démarrage d’entreprise

e Présenter de maniére convaincante son projet devant un investisseur

e Connaitre les acteurs et mécanismes de I’écosysteme entrepreneurial

e Connaitre les formes juridiques et leurs implications pour une entreprise

e Maitriser le processus d’immatriculation d’entreprises.

3. FORMULE PEDAGOGIQUE

Le cours privilégie I’apprentissage expérientiel comme approche pédagogique. Cela consistera

a impliquer les étudiants dans des expériences entrepreneuriales concrétes et les amener a 'y
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réfléchir pour mieux s’approprier de celles-Ci et en faire une source d’apprentissage. Dans cette
logique, les étudiants a la réalité entrepreneuriale pendant le processus d’apprentissage.
L’approche va consister a relier I’enseignement en classe aux expériences pratiques vécues en

dehors de la classe de sorte que 1’étudiant étudie et applique ce qu’il apprend.

L’enseignement se basera spécifiquement sur I’apprentissage par probléme et en équipe ainsi
que D’analyse des opportunités entreprencuriales. Des activités pédagogiques comme : le
visionnage de vidéos, les discussions en équipes, les séances de coaching, I’interaction avec les
acteurs de I’écosystéme entrepreneurial, la rédaction de document de démarrage ainsi que les

présentations orales (exposes) seront utilisées.

4. CONTENUS DU COURS

) Lectures, travaux et
Séance | Contenu AR
directives
Introduction
1 — Présentation de I’enseignant Dresser la liste des membres
— Présentation du plan de cours et des travaux de chaque équipe
— Constitution des équipes de travaux
Fondamentaux en entrepreneuriat Quiz — Quel est mon profil
— Définition des concepts clés : entrepreneuriat, entrepreneurial
2 entreprise, entrepreneur et culture d’entreprise Travail 1 : Interviews
— Devenir entrepreneur : les aptitudes et les typologies | d’entrepreneur.es en équipe
d’entrepreneur.es (a présenter a la séance 3)
3 Restitution du travail 1 par équipe
Avenues entrepreneuriales
— Avenues entrepreneuriales : création, reprise, . .
4 N . Discussions
franchise, intrapreneuriat
— Entrepreneur.e invité.e
Processus entrepreneurial — Opportunités _ ;-_r"’_“d’a'luz :dV'Sua“S"’:t'on
5 — Opportunités entrepreneuriales n IIVI geble eZl capsg fis sur
— Mise en situation : Génération et présentation es O,CS u modete
d’idées entrepreneuriales a partir de problémes réels daffaire
_ _ ) Discussion sur les capsules
— Présentation des idées entrepreneuriales des des 9 blocs du modéle
6 équipes d’affaire
Processus entrepreneurial — Projet Travail 3 : Préparation du
— Présentation du canevas du modele d’affaires modeéle d’affaire en équipe
Processus entrepreneurial — Projet (suite) Travail 4 . Réalisation d’une
7 —  Comment réaliser une étude de marché ? étude de marche sur le
— Comment préparer un compte d’exploitation ? terrain en equipe
Processus entrepreneurial — Projet (suite) Travail 5 ) Prepargr un
8 , . ] N ) compte d’exploitation en
— Présentation des résultats de 1’étude de marché équipe




Processus entrepreneurial — Projet (suite) Travail 6 : Préparation d’'un
9 — Présentation des comptes d’exploitations plan d’affaires en équipe
— Comment rédiger un plan d’affaires

. L Discussion sur [’état
Processus entrepreneu rial —- Communication

10 . . . d’avancement des plans
— Communiquer son projet entrepreneurial )
d’affaires
11 Séances de coaching sur la préparation des plans d’affaires
12 Présentation des modéles d’affaires Restitution du travail 3
Processus entrepreneurial — écosysteme
entrepreneurial
13 — Ecosysteme entrepreneurial Guinée : acteurs et Visites au sein des structures
mécanismes d’accompagnement
— Orateur invité : Fonds national d’insertion des
jeunes

Processus entrepreneurial — Démarrage d’entreprise
— Sources et stratégies de financement

14 — Statut juridigue des entreprises et implications Discussions

— Formalités de création d’entreprise

— Orateur invité : Apip Guinée

Travail 7 : évaluation des

15 Restitution des journaux de réflexion pairs
Evaluation finale du cours Travail 8 : Journal de
réflexion
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