Echelle 1

. TITRE : PSYCHOLOGUE

. SOMMAIRE DU CORPS D'EMPLOI (nature) :

Les emplois de psychologue sont des emplois de professionnels qui comportent
plus spécifiguement des fonctions de clinicien, d'animation et de counselling.

Il TACHES ET RESPONSABILITES PRINCIPALES :
(attributions caractéristiques)

1. Le psychologue effectue des taches relatives a I'élaboration des objectifs
et des politiques de travail de son secteur en tenant compte des politiques
générales d'administration et de pédagogie de I'Université. Il est chargé de
I'application de ces politiques.

2. Il rencontre, anime et évalue la clientéle concernée, individuellement ou en
groupe, il lui administre au besoin des tests d'intelligence, de personnalité
ou certains tests spécifiques. Il est chargé de sa rééducation et de sa
réadaptation. Au besoin, il référe sa clientéle aux personnes concernées
ainsi qu'a des institutions spécialisées.

3. Il contribue au processus de développement de programmes d'activités; il
assiste et conseille les administrateurs, les enseignants, les parents ainsi
que d'autres intervenants et leur communique les rapports appropriés. |l
participe a des études de cas a l'intérieur d'une équipe multidisciplinaire.

4 Il peut superviser du personnel de soutien, collaborer a son entrainement,
répartir le travail, en vérifier I'exécution et, sur demande, donner son avis
lors de la notation.

5. La liste ci-dessus comprend les taches et responsabilités du corps
d'emploi. Il ne s'agit pas d'une liste compléte et détaillée des taches et
responsabilités susceptibles d'étre effectuées par les professionnels dans
le cadre de ce corps d'emploi.

V. QUALIFICATIONS REQUISES :

1. Scolarité : Dipldme universitaire de deuxiéme cycle (maitrise) dans un
champ de spécialisation approprié.

2. Expérience :

3. Autres: Etre membre de I'Ordre des psychologues du Québec.
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