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Ce rapport respecte la confidentialité des faits en ne mentionnant pas les noms des membres ou des
secteurs. Le Conseil exécutif se réserve le droit de réviser tout rapport s’il juge qu’une personne
pourrait étre identifiée.

Responsable politique : Cindy Carbonneau Membres : Isabelle Hubert
Karine Lethiecq
Christophe Bouchard-Morin

Résumé des activités du comité

Au cours de la période couverte par ce rapport, le comité a créé deux sondages (Vétements de protection
contre les risques aux contaminants chimiques et/ou biologiques et Conciliation Travail-Vie Personnelle).
Il a également mis en place le formulaire pour le concours de la bourse qui est exclusivement réservé aux
enfants des employé(e)s du SCFP 1800. Le comité a aussi diffusé une Info-bulle portant sur les paies, afin
d’informer les membres de maniéere claire et concise. Sur le site Web, des mises a jour sont effectuées
lorsqu’il y a des changements dans la composition des comités (ajout ou retrait de membres, publication
de rapports) et la liste de rappel est actualisée régulierement.

Projets que le comité souhaite mettre en place
Le comité souhaite toujours renouveler le site Web. Présentement, le syndicat utilise 'ancien modele

Chopin qui cause certaines problématiques d’affichage. Le nouveau modele sera intégré prochainement
pour régler le tout et améliorer le visuel.
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Le Conseil exécutif a pris connaissance du contenu du rapport.
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