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déterminants de la santé au travail
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L’Université du Québec à Trois-Rivières (UQTR) sollicite des candidatures pour une Chaire de 

recherche du Canada dans le domaine de la santé au travail. Les chaires de recherche du Canada de 

niveau 2 sont accordées après un processus d’évaluation rigoureux à des chercheurs émergents 

exceptionnels considérés par leurs pairs comme étant susceptibles de devenir des chefs de file dans 

leur domaine. 

Les candidats doivent avoir été actifs dans leur domaine depuis moins de 10 ans au moment de la mise 

en candidature. Les candidats qui ont obtenu leur diplôme le plus avancé plus de 10 ans auparavant (et 

dont la carrière a été interrompue en raison, entre autres, d’un congé de maternité ou d’un congé 

parental, d’un congé de maladie prolongé ou d’une formation clinique) peuvent faire examiner leur 

admissibilité à une chaire de niveau 2 au moyen du processus de justification des chaires de niveau 2 

du Programme. Prière de communiquer avec le Décanat de la recherche et de la création de l’UQTR 

pour obtenir plus d’information sur le processus de justification (drc@uqtr.ca). 

Le candidat recherché doit être un expert des déterminants de la santé dans le cadre du travail et être 

spécialiste des comportements organisationnels, dans une perspective qui tient compte du bien-être et 

de la santé des travailleurs. Ce champ de recherche recouvre aussi bien l’analyse des facteurs 

structurels et individuels qui favorisent le maintien de relations de travail harmonieuses que les 

mesures de soutien qui favorisent la conciliation travail-famille. Le candidat doit idéalement avoir une 

formation dans l’un des champs de spécialisation suivants : gestion des ressources humaines, 

psychologie, génie industriel, ergothérapie. Le candidat retenu par l’Université sera invité à présenter 

un dossier complet à l’organisme responsable du Programme des chaires de recherche du Canada. 

L’Université est déterminée à offrir un milieu équitable, diversifié et inclusif essentiel au 

développement de connaissances et de technologies novatrices. C’est pourquoi l’UQTR s’engage à 

respecter les politiques fédérales de non-discrimination et d’équité en matière d’emploi. L’Université 

encourage spécialement les femmes, les membres des minorités visibles, les Autochtones, les 

personnes handicapées qui ont les compétences requises à présenter leur candidature. Des mesures 

d'adaptation peuvent également être offertes aux personnes handicapées en fonction de leur besoin.  

Les candidats doivent soumettre leur dossier de candidature, comprenant un curriculum vitae 

(conforme aux règles de présentation du Programme des chaires de recherche du Canada) et 

une brève description de la programmation de recherche qui sera développée dans le cadre de la 

chaire (3 pages maximum), avant le 15 janvier 2018. Les candidats peuvent également joindre à 

leur dossier des précisions sur les circonstances particulières qui ont pu entrainer un 

ralentissement ou une interruption de leurs activités de recherche. Les candidats qui joignent 

une justification pour des interruptions de carrière ou pour expliquer un ralentissement de leur 

production scientifique peuvent joindre un curriculum vitæ portant sur l’ensemble de leur 
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 La chaire est offerte uniquement aux candidats qui occupent déjà un poste de professeur régulier à l’UQTR. 

http://www.chairs-chaires.gc.ca/program-programme/nomination-mise_en_candidature-fra.aspx#s3
drc@uqtr.ca
http://www.chairs-chaires.gc.ca/forms-formulaires/index-fra.aspx


 

 

carrière ou sur une période étendue. L’UQTR tiendra compte des circonstances particulières 

évoquées par les candidats lors de l’examen des dossiers. L’ensemble des documents requis doit 

être transmis en un seul document PDF à l’aide du formulaire en ligne de déclaration volontaire 

qui est accessible à cette adresse : www.uqtr.ca/CRC_Declaration_volontaire. 

Pour avoir plus d’information sur le Programme des chaires de recherche du Canada, vous pouvez 

consulter le site du programme à cette adresse : http://www.chairs-chaires.gc.ca/home-accueil-

fra.aspx. 

Pour avoir plus d’information sur le processus d’attribution des chaires de recherche du Canada à 

l’UQTR, vous pouvez consulter le site web qui se trouve à cette adresse : 

http://www.uqtr.ca/CRC_balises. 

L’utilisation du masculin dans le texte, conforme à l’usage, ne vise qu’à son allègement stylistique. 
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