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Pour I’Université :

Pour les Syndicats
et Associations

Sont absents :

Invité :

Secrétaire de réunion :

, (OMITE RULTISYNDICAL
EN SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL

Compte rendu de la rencontre du 25 mars 2026 a 13 h 30
Local : 2221 A-T et via vidéoconférence Zoom

Mme Lisette Arel, Conseillere en santé et sécurité

Mme Katelin O’'Bomsawin-Corriveau, Conseillere en santé et sécurité
M. Jodrey Bergeron, Conseiller en gestion des matieres dangereuses
M. Benoit Cassista, Conseiller en sécurité opérationnelle

Mme Kéziah Milette, Syndicat des employés de soutien SCFP local 1800
Mme Peggy Béland, Syndicat des employés de soutien SCFP local 1800
M. Daniel C6té, Syndicat des employés de soutien SCFP local 1800

M. Rémy Beauchemin, Syndicat des chargés de cours

M. Olivier Héroux, Syndicat des professionnels

Mme Carole Mallette, Syndicat des professionnels

Mme Elisabeth Lacroix, Syndicat des professionnels

Mme Julie-Marthe Grenier, Syndicat des professeurs

M. Francois Arsenault, RSS

M. Daniel Cormier, RSS

M. Michele Ngatchun, Représentant ASTRE

M. Charles Croteau, Représentant APAS

M. Francois Landry, Syndicats des professeurs
Mme Edith Dapeu, Représentante ASTRE
M. Pierre Houde représentant du SGIAI

Mme. Genevieve Bureau
Mme Lucie Lorrain
Mme Kristina Pilaeva

Mme Kim Lefebvre-Moreau
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1. LECTURE ET APPROBATION DE ORDRE DU JOUR ET DESIGNATION DU GARDIEN DU TEMPS
Un gardien du temps est nommé: M. Benoit Cassista

Proposeur : Mme Carole Mallette
Appuyeur : Mme Julie-Marthe Grenier

Tour de table pour accueillir un nouveau membre.
2. APPROBATION DU COMPTE RENDU DU 28 JANVIER 2026

Lors des échanges, un membre partage le souhait de la direction d’harmoniser la rédaction des
comptes rendus entre le CISS et le CMSST.

Dans ce contexte, le membre souhaite rappeler qu’un compte rendu vise a présenter :
e Unrésumé neutre et factuel des échanges ;
e Les éléments clés, les enjeux et les options discutées ;
e Les résolutions adoptées ;
e Les orientations retenues.

Il mentionne également le souhait de la direction que d’utiliser une formulation neutre telle que
« un membre » dans I'idée ou le comité dans son ensemble agisse pour tous les travailleurs.

Apreés les échanges, le comité consent a I'essayer.
Des demandes de corrections du dernier compte rendu sont soumises au comité.

La secrétaire de la rencontre fera les modifications nécessaires et le compte-rendu sera déposé
dans le dossier commun CMSST-Rencontres.

Proposeur : Mme Lisette Arel
Appuyeur : M. Daniel Cormier

3. PRESENTATION DES CO-PRESIDENTES DU CISS
Une présentation des co-présidentes est faite afin d’expliquer ce qu’est le CISS. Les co-
présidentes présentent le CISS et ses orientations générales. Le comité, en développement, a un
role stratégique de coordination et de transmission des recommandations vers I'administration.
Le CISS se positionne donc comme un point de convergence entre les différents comités
(CBGMD, Comité santé et mieux-étre et Comité multisyndical en santé et sécurité), et
I'institution. Ce point a été abordé en premier sujet de la rencontre.
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4. BONS COUPS
e Bons coups des RSS physiques. Voici le lien pour les consulter : Bons coups

5. PRESENTATION DU TABLEAU DES ACCIDENTS

Date Synd/ Ass. Secteur Evénement
Accident li li tiell t
2026-01-28 | Stage psychoéducation cciden s'sans o Gllsse?dia dans escalier partiellemen
consultation médicale déneigé
2026-01-15 | Professeur Sciences infirmisres Accident favec - La travallleuse a glissé sur la glace dans le
consultation médicale stationnement
2026-01-30 | SCFP-1800 SGIAI InC|d,e.nt —Dommage Une l.mlte de ventllétlon est tombefe pres
matériel de lui dans le chantier de construction
2026-02-05 | SCEP-1800 Anatomie Accident §ans o ChLlJte enltraversant le terre-plein
consultation médicale (trébuché)
2026-02-13 | APAS Serwce.de prévention et | Accident tsans o En se.retenant afin d éviter de glisser un
protection consultation médicale travailleur a ressenti des douleurs
Da
. epar,tem(.ent de Incident — Dommage Unité UPS défectueuse qui a provoqué
2026-02-16 | Professionnels | mathématiques et L. . .
s . matériel une odeur inhabituelle de surchauffe
d’informatique
. Travailleur frappé par poteau en mettant
A
2026-02-17 | APAS CAPS ccident ?Vec - tension sur filet de badminton pour
consultation médicale ).
I'installer
2026-02-15 | Aucun Serwce.de prévention et | Accident §ans o Chute sur glace
protection consultation médicale
Acci
2026-02-18 | Aucun Sciences infirmieres ccident tsans - Chute sur glace
consultation médicale
Acci
2026-02-23 | SCFP-1800 | SGIAI ccident sans Chute sur glace
consultation médicale
Bureau des campus Accident sans
2026-03-09 | SCFP-1800 . . .- Chute sur glace
régionaux consultation médicale
Indicent — Effort en soulevant une plaque
2026-03-04 | SCFP-1800 SGIAI Développement de € blag
chauffante pour la cafétéria
douleur
Ecolei ional Acci
2026-03-09 Professionnels cole |r.1ternat|ona e de ccident tsans - Chute sur glace
Francais consultation médicale
2026-03-12 | Aucun Serwce.de prévention et | Accident jc,ans o Chute sur glace
protection consultation médicale
Département de génie .
2026-03-12 | Professeur électrique et génie Accident §ans .- Chute sur glace
) . consultation médicale
informatique
Travailleur Servie e I'activité Accident sans
2026-03-09 e . . . - Manque une marche dans I'escalier
étudiant physique et sportive consultation médicale
Employé montait le filet de volleyball et
2026-03-20 | SCEP-1800 Serwg e l'activité ' Accident §ans o la poignée en met,al a débarquée du
physique et sportive consultation médicale poteau et a frappée au menton. Ca a
fendu.
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6. SUIVI DES DOSSIERSS RSS

Les RSS physiques présentent leurs suivis :

1-
2-

Rapport Ventilation au Benjamin-Sulte Lien

Priorisation des inspections Lien

Le comité est en accord avec les choix proposés par les RSS. La priorisation des inspections sera
présentée au prochain comité CISS.

Rapport bruit Benjamin-Sulte Lien

Ce point est reporté au prochain comité par manque de temps

7. SUIVI DU CISS

Ce point est remis au prochain comité par manque de temps.

8. RETOUR SUR LES COMITES PASSES

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Sécurité machine

Ce point est remis au prochain comité par manque de temps
Suivi trousse de premiers soins — secouristes (Projet sur pause)
Ce point est remis au prochain comité par manque de temps
Garde toiture échelles fixes

Suivi de la visite de I'inspectrice de la CNESST du 4 février 2026
Ce point est remis au prochain comité par manque de temps
Prochain suivi de I'inspectrice de la CNESST le 21 mai 2026

Ce point est remis au prochain comité par manque de temps
Prise en charge SST des stagiaires (suivi)

Présentation de la directrice du bureau soutien au développement de I'apprentissage
expérientiel a 14h.

Site web pour référence : http://www.uqtr.ca/stage/enseignement

Il est souligné I'excellent travail accompli par I'équipe. Les efforts soutenus de chacun
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ont été reconnus et appréciés.
8.5. Programme de cadenassage

Ce point est remis au prochain comité par manque de temps
8.6. Sécurité incendie (fermeture automatique des portes)

Ce point est remis au prochain comité par manque de temps
8.7.  Suivi caractérisation de I'amiante 2025

Ce point est remis au prochain comité par manque de temps

9. AFFAIRES NOUVELLES
10. VARIA

Aucun point na été ajouté
10.1. GRAND RENDEZ-VOUS DE LA CNESST LE 6 MAI A QUEBEC

https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr/salle-presse/evenements/grand-rendez-vous-cnesst-
guebec-2026

11. CLOTURE DE LA REUNION

La rencontre se termine a 15h33.
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