
Bonjour M. Compagnon,

En devenant conseillère en gestion des ressources humaines, j’y ai découvert un monde de possibilités et de responsabilités variées qui alimentent mes nombreux intérêts. Les tâches administratives, la connaissance des lois, le recrutement : on touche à plusieurs domaines et c’est ce qui me plaît. 

Pour moi, la GRH, c’est un levier humain, stratégique et profondément inspirant.  Au cours de mes études, j’ai développé une compréhension solide des processus RH (dotation, formation, relations de travail, gestion de la performance), que je pourrais mettre à profit en tant que conseillère en ressources humaines à la Ville de Nicolet. 

Rejoindre l’équipe de la Ville de Nicolet, c’est : 

· Travailler pour la municipalité dont le slogan est «Innover humainement», ce qui rejoint ma vision humaine des processus RH. 

· Mettre à profit mes compétences pour contribuer au développement de ma ville natale en recrutant les prochains talents. 

· Collaborer avec mes futurs collègues de travail pour modifier et implanter les différents processus GRH.


J’aimerais beaucoup avoir l’occasion de discuter avec vous, non seulement de mes compétences, mais aussi de la façon dont ma vision humaine, proactive et authentique peut enrichir votre équipe RH.

Merci sincèrement pour votre temps. 
Au plaisir de vous rencontrer!
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