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Introduction

Nous tenons d’emblée a remercier les enseignants ayant participé au projet de recherche
intitulé « Portrait des attitudes et des pratiques des enseignants quant a l'inclusion scolaire
des éleves doues ». Ce projet de recherche est financé par le Fonds de recherche Société et
Culture Québec dans le cadre du programme Actions concertées sur la persévérance et la

réussite scolaires.

Objectifs et questions de recherche

1. Dresser le portrait des attitudes et des pratiques des enseignants québécois a I'égard

des éléves doués.

2. Vérifier le lien entre les attitudes, les pratiques et certaines variables dont la formation

regue, I'expérience aupres des éléves doués et le niveau d’enseignement.

Les enseignants de 38 commissions scolaires du Québec et de 62 écoles privées ont participé
a ce projet, totalisant 1798 répondants. lls ont rempli des questionnaires sur un portail
Internet. Ce rapport présente une synthése des principaux résultats descriptifs de I'étude pour
les répondants du secondaire. Un rapport semblable est disponible concernant les répondants

du préscolaire et du primaire.

Certificat éthique

Cette recherche est approuvée par le comité d’éthique de la recherche avec des étres
humains de I'Université du Québec a Trois-Rivieres et un certificat portant le numéro CER-16-
228.07.06 a été emis le 25 octobre 2016.



Participants a la recherche provinciale

Cette section présente une courte description des répondants du secondaire (N = 776, dont

66 % sont des femmes et 34 % sont

années d’expérience en enseignement.

des hommes). Les répondants ont en moyenne 16,5

Types de groupes
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W40 a49 ans
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Cette section présente les attitudes des enseignants envers I'éducation des éléves doués. L’instrument
utilisé, Attitudes envers les éleves doués (adapté de Gagné et Nadeau, 1991; McCoach et Siegle,
2007), comporte 17 items répartis en trois sous-échelles cotées sur une échelle de Likert allant de tout
a fait en désaccord (1) a tout a fait d’accord (6). La sous-échelle Support mesure les attitudes quant a
la reconnaissance des besoins particuliers des éléves doués et le soutien scolaire pouvant leur étre
offert. La sous-échelle Accélération concerne les mesures accélératrices, dont I'entre précoce et le
saut de classe. La sous-échelle Elitisme mesures les objections des répondants sur la base de
préoccupations concernant I'élitisme et le statut privilégié que les éléves doués ont dans les écoles et

la société dans son ensemble. Plus le score est élevé sur une échelle, plus les attitudes sont positives.

Moyenne des attitudes
Support 4.56
Elitisme
Accélération
0 0.5 1 15 2 25 3 3.5 4 45 5




Sentiment d’auto-efficacité par rapport a I'éducation des

L’échelle de Sentiment d’auto-efficacité (adaptation de Rambo et Coach, 2012, et Jung, 2014)
comprend 6 items répartis en trois échelles cotées sur une échelle de Likert allant de tout a

fait en désaccord (1) a tout a fait d’accord (6). Le tableau suivant présente les moyennes.

Je comprends les besoins des éléves doués — B 444

Je peux trouver des solutions créatives pour Y
répondre aux besoins des éléves doués )
Je suis capable d’identifier les éléves doués qui =
3.87
pourraient profiter de I'accélération scolaire
Je sais comment stimuler et maintenir l'intérét d’'un
o ) H 358
éleve doué

Je connais les types d’activités qui sont adaptées

. . ® 316
pour mes éleves doués

Je m’y connais beaucoup sur la douance m 277

0 2 4 6




Besoins de formation et d’'accompagnement par rapport a

De facon générale:

e 90,7 % des répondants jugent qu'une formation additionnelle serait nécessaire pour
mieux inclure les éléves doués.

e 67,8 % affirment qu'un soutien additionnel serait nécessaire a l'intérieur de leur classe
pour mieux inclure les éléves doués.

e 65,7 % jugent qu'un accompagnement additionnel de la part d’'un professionnel serait

nécessaire pour mieux inclure les éléves doués.

Le tableau suivant expose plus précisément les besoins de formation des enseignants

selon les thématiques suggérées. Il présente le pourcentage des enseignants ayant

ltems M %

Reconnaitre les manifestations liées au stress ou de I'anxiété de

performance et les moyens pour aider les éléves a le surmonter. 5,12 76,1 %

Reconnaitre les éléves doués sous-performants et les interventions

recommandées pour aider ces éléves. 5,03 73 %
Connaitre les caractéristiques et les besoins éducatifs particuliers des

éléves doués présentant une difficulté d’apprentissage ou d’adaptation. 5,01 71,9 %
Employer des stratégies de différenciation pédagogiques afin de répondre

aux besoins éducatifs des éléves doués. 4,96 70,6 %
Connaitre et reconnaitre les caractéristiques de douance et les besoins

éducatifs particuliers qui y sont reliés. 4,98 69,4 %
Connaitre les spécificités socioaffectives des éléves doués et les moyens

pour les soutenir sur ce plan. 4,93 69,1 %

Connaitre comment se développent la douance et le talent chez une

4,82 65,3 %

personne.

Connaitre les différentes formes d’accélération scolaire, leurs avantages et
désavantages ainsi que les conditions a mettre en place pour favoriser
9 a place p 4,77 63,7 %

leur réussite.




L’échelle des Pratiques a I'égard des éleves douées (adaptation d’Archambault et al., 1991 et

de NAGC, 2015) comprend 32 items. La figure ci-dessous présente la fréquence d’utilisation

de chacune des pratiques selon le pourcentage (%) des participants du secondaire I'ayant

rapporteé.

Permettre de choisir le mode de réalisation des taches
ou des travaux

Permettre de choisir le sujet d’un travail ou d’un projet

Donner du temps en classe pour poursuivre des sujets
d’intéréts personnels

Proposer un projet de recherche autonome

Utiliser des modules d’apprentissage que I'éleve

réalise de fagon autonome

Donner des lectures d’un niveau plus avancé

Donner des feuilles d’activités d’approfondissement

Permettre de faire une lecture personnelle

Donner des exercices supplémentaires plus difficiles

M Jamais

B Quelques fois par mois

=20 E 276 B 271 B 252

" 189 ™ 304 " 233 ™ 27.5

294 W o55 H 214 B33

© 403 B o257 W435 W5

" 318 485 W18 H38

7 281 B 245 202 272

" 199 B 25 B 276 m 276

B 57% 117%™ 266 B 56

171 W5 304 28

B Une fois par mois ou moins fréquemment

B Quelques fois par semaine ou une fois par cours




Utiliser des plans de travail pour aider I'éléve a

organiser son projet d’étude autonome

Faire participer I'éléve a des compétitions comme

I'expo-sciences ou la dictée PGL

Enseigner des méthodes de travail, de recherche ou
d’étude

Enseigner des habiletés de pensée, comme la pensée
critique ou la résolution créative de problemes

Utiliser un coin d’enrichissement

Ajuster le travail a faire a la maison selon les habiletés
de I'éléve

Ajuster les exigences de la tache selon les capacités de

I'éléve

Permettre a I'éléve de quitter la classe pour aller
travailler dans un autre endroit, comme la bibliothéque

de I'école ou la salle d’informatique
Proposer du matériel pédagogique différent selon le

niveau d’habileté des éléves

Proposer des exercices ou des travaux différents quand
ils maitrisent les contenus touchés

Utiliser des prétests pour déterminer les contenus
maitrisés dans un domaine ou une unité particuliére afin
de les éliminer

Proposer différents types de taches évaluatives

M Jamais

m Quelques fois par mois

" 322 B o224 m4g7 H 2.8

" 373 B 357 B g8l 182

|m g3 Mo ®Wogg ® 385

T 437 W27 B 28 B 356

¥ 63.6 B 1138 g4m 457

" 382 ® 196 W 159 2.3

= 241 215 Wp3 B3y

¥ 541 W29 W0 H 434

" 36.3 B 225 B 47 W41

188 M 244 B 264 ® 303

© 353 m 207 Boo4 W95

=22 E 263 B 23 B 237

M Une fois par mois ou moins fréquemment

B Une fois par jour ou plus
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Proposer aux éléves des activités plus complexes ou

d’un niveau plus élevé de pensée

Offrir a I'éléve des situations d’apprentissage

authentiques

Proposer des projets interdisciplinaires

Permettre a I'éléve de suivre des cours en ligne

Jumeler I'éléve avec un tuteur d’'une autre classe ou un

mentor (adulte) pour approfondir un sujet d’intérét

Demander a I'éléve d’aller aider un autre éléve

Permettre a I'éléve de s’occuper a I'ordinateur ou sur

une tablette lorsqu’il a terminé la tache demandée

Permettre a I'éléve d’aller dans une classe d’un niveau

plus élevé pour I'apprentissage d’un sujet spécifique

Regrouper les éléves dans la classe selon leur niveau
d’habileté

Permettre a I'éléve de travailler dans un cahier

d’exercices d’un niveau scolaire supérieur

m Jamais

B Quelques fois par mois

323 ¥ 291 B 193 M 193

7 38.9 B 298 B 137 ® 476

" 324 389 B 148 ® 139

¥ 69.8 B 123 W 5gm 4o

" 63.6 ¥ 1638 g9m 112

W5 Mqg5 Mo2g W47

" 204 162 W 221 H 323

7 838 BggaW4y5m 53

© 521 B 197 W 135 W 1438

" 642 B 13gWg1® 138

B Une fois par mois ou moins fréquemment

M Quelques fois par semaine ou une fois par cours

11



Faits saillants

Attitudes des enseignants du secondaire
De facon générale, les attitudes envers I'éducation des éléves sont plutdt positives, en particulier

en ce qui concerne la reconnaissance de leurs besoins éducatifs et du soutien scolaire qui peut

Différences selon le  Comparativement aux enseignantes, les enseignants ont des attitudes
légérement plus négatives envers I'éducation des éléves doués liées a

I’élitisme.

Différences selon la el S , , . .,
Aucune différence significative n’est observée selon la matiére enseignée.

Différences selon le
Aucune différence significative n’est observée selon le niveau enseigné

principalement.

Sentiment d’auto-efficacité
Bien que dans I'ensemble les enseignants du secondaire rapportent bien comprendre les besoins

des éléves doués, leurs connaissances de la douance et des types d’activités qui sont adaptées

Pratiques des enseignants du secondaire a I'égard des éléves doués
¢ Quotidiennement, les cinq pratiques les plus utilisées par les répondants du secondaire sont :
1) Permettre de faire une lecture personnelle (56 %).
2) Demander a I'éléve d’aller aider un autre éleve (47 %).
3) Enseigner des méthodes de travail, de recherche ou d’étude (38,5 %).
4) Enseigner des habiletés de pensée, comme la pensée critique ou la résolution créative de
problémes (35,6 %).
5) Ajuster les exigences de la tache selon les capacités de I'éléve (34 %).
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