
 
          
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

MBA-6004 
Le leadership 
mobilisateur 

(phase I) 
 

(3 cr.) 

BFI-6001 
Le diagnostic 

d’entreprise et la 
création de valeur 

(phase II) 
(3 cr.) 

CTB-6044 
Séminaire de 

comptabilité de 
management 

 
(2 cr.) 

MBA-6001 
Les environnements de 

l’entreprise 
(phase I) 

(3 cr.) 

CTB-6038 
Aspects stratégiques et 

comptabilité de 
management 

(3 cr.) 

Cours de la phase II 
MBA-6007, MBA-6008, 
MBA-6009, MBA-6010 

 
(1 parmi ces cours de 3 cr.) 

CTB-6042 
Stage - CMA 

 
 

(6 cr.) 

CTB-6040 
Sujets spécialisés en 

comptabilité de 
management 

(3 cr.) 

MBA-6005 
La gestion intégrée 

(phase I) 
 

(3 cr.) 

1er  
trimestre 

Été 
(12 crédits) 

3e 
trimestre 

Hiver 
(9 crédits) 

4e 
trimestre 

Été 
(12 crédits) 

CTB-6039 
Le comptable en 
management et 

l’environnement de 
l’org. 

(4 cr.) 

2e  
trimestre 
Automne 

(12 crédits) 

CTB-6041 
Activité de synthèse 

 
 

(3 cr.) 
 

Cours complémentaire 
 
 

 
(1 cours de 3 cr.) 

Maîtrise en administration des 
affaires (MBA - CMA) - 5458 

Nom de l’étudiant :         
 
Code permanent :         
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Le cours CTB-6045 est en surplus des 45 crédits du programme. 
 
La liste des cours complémentaires suggérés est présentée dans le Répertoire des programmes d’étude (5458). 
La majorité des cours des phases I et II peuvent être suivis à des trimestres différents de ceux indiqués sur cette grille. 
Le cours CTB-6042 Stage - CMA ou l’essai peut être complété après le 4e trimestre afin d’alléger ce dernier. 
Toute l’information est aussi disponible en ligne : 
- dans le Répertoire des programmes d’études https://oraprdnt.uqtr.uquebec.ca/pls/public/pgmw001?owa_cd_pgm=5458 
- sur le Portail des Programmes de 2e Cycle www.UQTR.CA/PP2C 

Essai 
 

Inscription à la recherche 
 

(6 cr.) 

CTB-6045 
Analyse de situations 
professionnelles en 

contexte informatisé 
 

(3 cr.) 

https://oraprdnt.uqtr.uquebec.ca/pls/public/pgmw001?owa_cd_pgm=5458�
https://oraprdnt.uqtr.uquebec.ca/pls/public/pgmw001?owa_cd_pgm=5458�
http://www.uqtr.ca/PP2C�


  
Reconnaissance mutuelle entre l’Ordre des CMA et l’UQTR quant au Programme de leadership stratégique (PLS) et à la période de stage à 
compléter par l’étudiant 
 
L’étudiant peut choisir un des deux cheminements suivants : 
 
1- MBA-CMA sans devoir compléter le PLS 

L’étudiant qui complète le programme MBA – CMA se voit par le fait même reconnaître par l’Ordre des CMA (« l’Ordre ») une partie importante 
de son programme de formation menant au titre de CMA. 
D’une part, l’Ordre reconnaît le PLS comme étant complété en entier. 
D’autre part, l’Ordre reconnaît une période de 12 mois de stage comme étant complétée (par rapport à la période de 24 mois de stage exigée par 
l’Ordre).  En plus de cette période de 12 mois de stage reconnue, l’Ordre prend aussi en considération la totalité des mois de stage réalisés par 
l’étudiant dans le cadre du cours CTB-6042 Stage – CMA.  Par conséquent, l’étudiant qui complète le programme MBA - CMA, en plus d’être 
diplômé d’un programme de MBA, se voit reconnaître par l’Ordre la totalité du PLS et une période approximative de 16 mois de stage. 
 

2- PLS complété avant l’admission au MBA-CMA 
L’étudiant qui a déjà complété le PLS de l’Ordre et qui désire réaliser le programme MBA - CMA (45 crédits) se voit reconnaître un total de 
6 cours (21 crédits) comme étant complétés à l’intérieur du programme.  Il s’agit des cours suivants : CTB-6038, CTB-6039, CTB-6040, 
CTB-6041, CTB-6042 (si l’étudiant a complété les 24 mois de stage exigés par l’Ordre) et CTB-6044. 
L’étudiant doit compléter les 6 cours restants (18 crédits) et l’essai (6 crédits). 
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