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LETTRE DE PRESENTATION DU RAPPORT 
ANNUEL 
 
Madame, Monsieur, 

 

Vous trouverez ci-joint une copie du rapport annuel 2018-2019 du SESAME pour dépôt 

auprès du Département de psychologie de l’Université du Québec à Trois-Rivières. Au terme 

de l’exercice financier, le SÉSAME achevait sa 6e année de fonctionnement. 

 

L’exercice 2018-2019 a été centré sur la mise en place d’un comité paritaire professeur.e.s – 

étudiant.e.s, et d’un nouveau site web rattaché à l’UQTR offrant une meilleure visibilité et une 

reconnaissance en tant que service universitaire au sein du département de psychologie. Ce 

nouveau site web intègrera directement les demandes de consultation ainsi que la possibilité 

de visionner des capsules vidéo méthodologiques. Des efforts importants ont été fournis dans 

le recrutement de conseillers afin de maintenir un service de qualité, mais aussi dans 

l’établissement d’une meilleure cohésion entre les conseillers grâce à la mise en place d’un 

directeur étudiant-jeune diplômé. Il est également à noter la mise en place d’une nouvelle 

stratégie de communication à travers le réseau social Facebook favorisant la participation de 

la communauté étudiante à travers des sondages, des questions ouvertes et le partage de 

faits divers méthodologiques.  

Comme par le passé, il est capital de souligner le volontariat des étudiantes et des étudiants 

qui se sont impliqués dans le SÉSAME afin de soutenir leurs pairs. Le SESAME offre une 

expérience unique dans leur parcours académique de devenir des conseillers auprès de leurs 

pairs en mettant en pratique les connaissances qu’ils maîtrisent dans le cadre d’une occasion 

de partage et d’entraide constructive. 

 

Nous vous prions de bien vouloir agréer, Madame, Monsieur, l’expression de nos salutations 

respectueuses. 

Benjamin Boller, Ph.D., Professeur, Directeur 
Alexandre Williot, Ph.D., Chargé de cours, Co-directeur 
Département de psychologie 
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MANDAT DU SESAME 
 

Cette année, l ’accent à été mis sur le mandat d’offr ir  un service d’entraide en 
méthodologie donnée par les pairs et pour les pairs.  

 

• Par les pairs, afin de valoriser et encourager l'implication étudiante en méthodologie et 

analyse de données, en impliquant des étudiants à titre de consultants ou de 

conférenciers/formateurs pour soutenir leurs pairs. 

 

• Pour les pairs, afin d’offrir aux étudiants impliqués dans leurs propres travaux de 

recherche, une ressource d'entraide en méthodologie appliquée à la psychologie et aux 

disciplines connexes dans le but de soutenir leur autonomie et leur sens critique en 

méthodologie. 

 

 

En 2018-2019, le SESAME était composé d’un comité restreint paritaire étudiants-jeunes 

diplômés/professeurs : 

- Benjamin Boller (professeur, directeur) 

- Alexandre Williot (jeune-diplômé, co-directeur) 

- Marie-Pierre Gagnon-Girouard (professeure) 

- Carole-Anne Leblanc (étudiante, coordination)  

- Ève-Line Bussières (professeure) 

- Marie-Éve Gagnon (étudiante, relation avec les associations étudiantes) 

 

Le service comprenait un comité élargi incluant : Marcos Balbinotti (professeur), Marc Provost 

(professeur associé), Joël Gagnon (diplômé), Christian Joyal (professeur), Andrea Del Pilar 

Cortes (étudiante), Ariane Malboeuf (étudiante). 
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Le service de consultation méthodologique en personne concerne les étudiants du 

Département de psychologie qui sont impliqués dans le développement de leurs propres 

recherches (essais, thèses, participation au cours Activité de recherche et aux autres projets 

relevant de leur initiative). Le soutien offert par l’entremise du service de consultation en 

personne du SESAME touche aux sujets suivants: 1) le choix d’un devis de recherche; 2) la 

détermination de tailles d’échantillons (calculs de puissance); 3) l’orientation sur la 

méthodologie à utiliser et le choix des procédures pertinentes dans le cadre d’un projet de 

recherche; 4) le soutien à l’interprétation de résultats d’analyses; 5) l’aide à la planification de 

la méthodologie pour des demandes de financement; et enfin, 6) le soutien à la révision d’un 

manuscrit qui nécessite des ajustements à la section « méthodologie » à la suite d’une 

évaluation par des pairs. L’offre de service pour une demande en particulier est conditionnelle 

à la disponibilité de l’expertise demandée chez un(e) étudiant(e) qui agira à titre de conseiller 

ou de conseillère méthodologique. 

 

Le SESAME n’offre actuellement pas les services suivants : saisie et gestion de données, 

soutien à la réalisation de travaux en statistiques ou en méthodologie reliés à des cours (sauf 

pour les demandes en lien avec le cours Activité de recherche qui répondent aux critères du 

SESAME), enseignement de concepts statistiques inclus dans les cours offerts au 

Département, soutien dans le cadre d’études dont l’étudiant(e) n’est pas responsable de la 

réalisation du projet (ex.: projets où l’étudiant(e) agit à titre d’assistant(e) de recherche). De 

plus, le SÉSAME ne réalise pas les analyses pour le compte ou à la place des étudiants. 

 

Le service de consultation est offert sur rendez-vous seulement. Pour prendre rendez-vous, 

les étudiants doivent remplir un formulaire de demande de consultation étudiante. Les 

étudiants qui consultent le SESAME s’engagent à effectuer une rencontre de suivi. Afin de 

soutenir l’efficacité du SESAME, un bref rapport d’appréciation du service doit également être 

complété. 
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ACTIONS REALISEES  
2018-2019 
 

Création d’un comité restreint paritaire étudiants-jeunes 
diplômés / professeurs 
 

• En 2018-2019, le SESAME était composé d’un comité restreint paritaire de 3 étudiants-
jeunes diplômés et de 3 professeurs dirigé par un professeur et codirigé par un jeune 
diplômé du département de psychologie de l’UQTR et d’une communauté active d’une 
douzaine de membres. 

 

            
 

De gauche à droite, Carole-Anne Leblanc (étudiante, coordination),  Benjamin Boller 
(professeur, directeur), Ève-Line Bussières (professeure), Marie-Ève Gagnon (étudiante), 
Marie-Pierre Gagnon-Girouard (professeure) et Alexandre Williot (jeune-diplômé, co-
directeur). 

 

11 consultations méthodologiques 
 

• En 2018-2019, le SESAME a offert 11 consultations. Dans la majorité des cas, la 
demande était en lien avec le logiciel SPSS.  
 

 



 
 

 7 

3 ateliers méthodologiques 
 

• En 2018-2019, le SESAME a réalisé une série de 3 ateliers méthodologiques sous la 
bannière « Le Savoir, ça se partage ! » avec Marie-Ève Gagnon et Élise Désilet pour 
SPSS et les normes APA. 
 
 

            
 
 

Début des travaux de mise à jour du site internet  
 

• En 2018-2019, le SESAME a commencé la mise à jour de son site internet et la migration 
de ce site vers un hébergement sur la plateforme du site internet de l’UQTR. Des 
demandes de financement ont été rédigées et une subvention complémentaire du 
Département de psychologie ainsi que le support du STI par l’UQTR ont été obtenus.  
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Campagne de communication du SESAME sur les réseaux 
sociaux 
 

• En 2018-2019, le SESAME a conçu et diffusé une campagne de communication sur la 
page Facebook du SESAME pour faire connaître le service et recruter des nouveaux 
conseillers étudiants au SESAME.  
 

Exemple de partage de faits divers méthodologiques sur la page 

Facebook du SESAME 
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ACTIONS A VENIR 
2019-2020 
 

Etoffer l’offre de service au niveau des analyses qualitatives 
 

• Atelier à venir de formation en analyses qualitatives par des étudiantes de la professeure 
Karine Poitras. 
 

 

 
Offrir une pré-conférence méthodologique lors du congrès 
de la Société Québécoise pour la Recherche en 
Psychologie 
 

• Dans le cadre du congrès scientifique de la SQRP, le SESAME participe à la tenue d’une 
pré-conférence sur l’enseignement des statistiques en psychologie. Alexandre Williot, 
codirecteur du SESAME est l’un des organisateurs de cette pré-conférence. 
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Offrir une école d’été en recherche qualitative à l’UQTR 
 

• Deux membres du comité restreint du 
SESAME, l’étudiante Carole-Anne 
Leblanc et la professeure Ève-Line 
Bussière, sont à la tête d’un projet 
d’école d’Été en recherche qualitative à 
l’UQTR.  Un maillage avec l’implication 
des associations étudiantes du Michel-
Sarrazin est en cours. 

 
 
 
Créer des capsules vidéo méthodologiques 
 

• Une nouvelle capsule vidéo conçue par 
l’étudiante et conseillère du SESAME 
Justine Cinq-Mars est en cours de 
réalisation pour accompagner les 
étudiants dans le traitement de 
données psychophysiologiques.  
 

 
 

Poursuivre les travaux de mise à jour et de migration du site 
internet  
 

• L’UQTR a reconnu l’intérêt de la mise à jour du site internet du SESAME et offre le 
support du STI. La migration du site internet se poursuit et une chaine Youtube du 
SESAME est en création pour diffuser les capsules méthodologiques du SESAME. 
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BILAN FINANCIER 2018-2019 
 

 
 

 

 

 Dépenses Recettes  
Budget SESAME  2018-2019 

 
2518 

 

Support supplémentaire du budget départemental 
 

396,45 
 

Communications 29h - Laurie Cadieux 547,66 
  

Coordination 30h - Carole-Anne Leblanc  792,9 
  

Consultation 5h - Joel Gagnon 132,15 
  

Consultation 2h - François Thiffault  52,86 
  

Consultation 2h - Marilou Ouellet 52,86 
  

Consultation 6h - Marie-Eve Gagnon 158,58 
  

Consultation 4h - Marie-Anne Ferlatte 104,72 
  

Consultation 2h - François Thiffault 52,86 
  

Consultation 2h -  Elise Désilet 52,86 
  

Repas conseillers 15/02/2019 145,79 
  

Mise à jour site internet 18h - Jonathan Faucher  475,74 
  

Atelier méthodologie SESAME - SQRP  295 
  

Total 2863,98 2914,45 
 

Solde 
  

50,47 
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