[bookmark: _GoBack]Exercice en équipe de 4.   LECTURE COOPÉRATIVE
du texte …

1) Chacun lit le texte individuellement (5 minutes)

2) Chacun écrit ce qu’il va améliorer dans sa pratique 
(5 minutes)

3) L’équipe choisit un animateur

4) L’équipe choisit 2 secrétaires (Pourquoi 2? Pour que, lorsqu’un parle, l’autre prend des notes) 

5) Durant l’échange, les 2 secrétaires notent les questions qui surgissent par rapport au texte, de même que les différentes idées sur les changements à apporter dans la pratique.

6) L’animateur démarre l’échange en équipe.

7) Les membres de l’équipe présentent, un à un, leurs idées sur les changements à apporter dans la pratique. (15 minutes)

8) Lorsqu’un membre de l’équipe parle, il ne fait jamais référence à ce qu’un autre membre a dit. Il dit ce qu’il pense, lui. L’animateur s’assure que cette règle soit respectée.

9) Durant l’échange, seule la personne qui a la parole parle. L’animateur s’assure que cette règle soit respectée.

Fin du travail en équipe.

10) Suit un échange en grand groupe lors duquel les secrétaires de toutes les équipes rapportent leurs notes écrites, sans nommer personne.

11) Durant cet échange en grand groupe, chacun révise sa réflexion sur les changements à apporter dans sa pratique. 

12)  Durant l’échange en grand groupe, chacun peut s’exprimer.

13)  L’enseignant anime cet échange en grand groupe et apporte des précisions pour la compréhension du texte. (15 minutes)
