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Présentation

En bref
Le microprogramme en comptabilité de gestion s'adresse aux candidats oeuvrant déja dans le domaine de la comptabilité ou de
I'administration. Il est offert entierement en ligne.

Obijectifs du programme
Le microprogramme vise a permettre a I'étudiant d'acquérir des connaissances de base dans le domaine de la comptabilité de gestion
ainsi que certaines notions des systéemes comptables en vue de leur application pratique a l'intérieur de I'organisation.

Admission

Trimestre d'admission et rythme des études
Automne, hiver.

Ce programme est offert a temps partiel.

Conditions d'admission

Etudes au Québec
Base collégiale

Pour étre admis, les candidats collégiens devront avoir une cote R d'au moins 20.

Base universitaire

Avoir réussi sept cours (vingt et un crédits) de niveau universitaire. Le candidat admissible dont on n'aura pu établir a l'aide
du dossier qu'il posséde des connaissances suffisantes pourrait étre admis conditionnellement a la réussite d'un ou plusieurs

cours d'appoint.
Base expérience

Occuper ou avoir occupé pendant au moins un an une fonction permettant l'acquisition d'une expérience administrative OU posséder
une expérience de travail d'au moins trois ans, attestées officiellement par un ou des employeurs ET par un curriculum vitae.

Etudes hors Québec
Ce programme n'est pas offert aux candidats de l'international.

Structure du programme et liste des cours
A moins d'indication contraire, un cours comporte trois (3) crédits.

Cours obligatoires (9 crédits)

CTB1035 Comptabilité de management | : notions de colts (CTB1042 ou CTB1066 ou CTB1069 ou GIA1047)
CTB1066 Introduction & la comptabilité financiére

IFG1007  Technologies de l'information | : notions de base et logiciels courants
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Autres renseignements

Description des activités
CTB1035 Comptabilité de management | : notions de colts (CTB1042 ou CTB1066 ou CTB1069 ou GIA1047)

Définir la comptabilité de management et la situer par rapport a la comptabilité financiere. Approfondir différents éléments du
codt de revient nécessaire a la prise de décision, au contrdle et & I'évaluation de la performance.

Introduction a la comptabilité de management. Distinguer les différents colts et leurs comportements. Etudier les éléments de co(t
de revient dans un contexte de fabrication par commande. Analyse co(t-volume-bénéfice. Eléments pertinents a la prise de décision.
Le contrble financier, la décentralisation et les prix de cession interne. L'établissement des prix et la combinaison de produits.
Méthodes de colts variables et méthode des colts complets.

CTB1066 Introduction a la comptabilité financiéere

Sensibiliser I'étudiant a I'utilité de I'information comptable pour la prise de décision. Pour ce faire, il devra notamment :
- se familiariser avec les techniques de base de la comptabilité et leurs fondements théoriques;
- connaitre les différentes formes juridiques d'entreprises et leurs particularités comptables;
- s'initier aux principes comptables généralement reconnus pour les entreprises a capital fermé et a l'exercice du jugement
professionnel.

Familiariser I'étudiant avec I'utilisation d'outils informatiques en comptabilité financiére.

La comptabilité : un instrument a la prise de décision. Les éléments de base du processus comptable. La détermination du bénéfice
net. L'établissement des états financiers; la régularisation des comptes et le chiffrier. Les registres comptables (journaux et
auxiliaires). Les salaires. La comptabilité des entreprises commerciales. Les formes juridiques d'entreprises et les aspects
légaux. La comptabilisation des opérations d'une entreprise a l'aide d'un progiciel comptable.

IFG1007  Technologies de lI'information | : notions de base et logiciels courants

Objectifs : Sensibiliser I'étudiant au rble et a limpact de linformation, des systemes d'information (Sl) et des technologies de
l'information (TI) dans un contexte organisationnel. Préparer I'étudiant aux réles qu'un expert-comptable peut assumer en rapport
avec l'adoption, l'implantation, et I'évaluation de différents Sl. Développer des compétences intermédiaires en Excel.

Contenu : Notions de Sl et de TI. Infrastructure et architecture TI. Différents types de TI. Affaires électroniques.
Adoption/développement, implantation, et évaluation des SI. Alignement stratégique des TI. Gouvernance de la fonction TI.
L'éthique et les TI. S| et protection des renseignements personnels. Excel: fonctions intermédiaires reliées aux taches courantes
d'un expert-comptable.
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